SQUE OBJETIVO TIENE
Otorgar Calificaciones?

Una calificacion es el nimero o la letra que se
reporta al final del trimestre para mostrar el
aprendizaje y el dominio de los estandares
académicos de su hijo/a.

C',CC')I\/IO DETERMINAN LOS MAESTROS
las calificaciones?

Los maestros utilizan las evaluaciones para

obtener evidencia del aprendizaje de los estudiantes.
Los resultados de las evaluaciones les ayudan

a determinar las calificaciones.

Las evaluaciones
sumativas, como
los exdmenes, los
proyectos y las

Las evaluaciones
formativas, como el
trabajo en clase y
las tareas, ayudan a
los maestros a dar a presentaciones,

los estudiantes retroali ayudan E{ determinar si
mentacién un estudiante

para mejorar ha dom’lnado
el aprendizaje de los los estandares de
estandares de su nivel

su nivel de grado
de grado o del curso. o curso.

Como los entrenadores que
ayudan a sus jugadores en
los entrenamientos.

Como los jugadores que
ejecutan destrezasy
jugadas el dia del partido.

Las calificaciones no son:
e Lacantidad deguntos que un estudiante ha
obtenido.
e Hechas para castigar aflos estudiantes, de
modo que estén preparados para el "mundo real".
« Unaforma de clasificar a los estudiantes de
alto rendimiento por encimadelos de bajo
rendimiento.

Trabajando
JUNTOS

¢Qué puede usted esperar de la escuela de su hijo/a?

o No se publican calificaciones del periodo por debajo
de 50%.

e Comunicacién periédica y oportuna sobre los
resultados académicos y de comportamiento de su
hijo/a.

e Procedimientos para repetir las tareas, demostrar
nuevos conocimientos y mejorar las calificaciones

¢Coémo puede ayudar a su hijo/a?

e Consulte Infinite Campus en campus.ccsd.net o la
aplicacién Campus Parent con regularidad para ver
el progreso de su hijo/a.

o Colabore con el maestro de su hijo/a para acordar
métodos de apoyo en casa con respecto a los
estudios y el comportamiento.

e Solicite recursos adicionales si los necesita.
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TRES PRIORIDADES

para actualizar las
practicas de calificacion.

m 1. Usar una escala de equidad K-12.

2. Eliminar los comportamientos de
las calificaciones.

ok . y ., z 3. Permitir la reevaluacién.
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Asegurando el éxito EXPLlCAC|ON ¢;Cdémo vamos a avanzar hacia
DE TODOS LOS de las prioridades una politica de calificaciones
ESTUDIANTES justa y uniforme?
-I ApIicar una A: 90-100% Un intervalo uniforme para
lad B: 80-89% cada nivel de rendimiento
esc.a. a e C: 70-79% para favorecer la precision.
calificaciones D: 60-69%
equilibrada F: 50-59%
Nuestros estudiantes han e Calificaci
Lo L. Callflgaglones agaldlgricig:is Comportamientos del
estado lidiando con politicas o académicasyde  aprendizaje = alumnoy civismo=
e . . comportamiento v dominio del nivel N responsabilidad,
de calificacion inconsistentes del al de grado participacién, entrega de
€l alumno o estandares del trabajos a tiempo, etc.
de una escuela a otra. Todos exitoso curso.
somos un CCSD. Necesitamos L as calificaciones
reo ‘g e, . mL,jestra'n el aprendizaje Da a los estudiantes |a
politicas de calificacidn justas 3 Apoyar las m&s reg!ef:jtevnoun : e e e
oportunidades promedio de una lo que saben cuando lo

y consistentes en todas las - puntuacién mas baja
de reevaluacion con una puntuacién mas

escuelas. reciente y més alta.

saben.



